Ilustre Municipalidad de Constitucién
Secretaria Municipal

Memorindum N°194

Constitucion, Diciembre 11 de 2014.

De: Sra. Alda Véliz syfrig
Secretario Municipal

A Sr. Luis Ilufi Visquez — Transparencia Municipal
Conforme a su Memorindum N°42/2014, adjunto remito a usted,

documentacion  solicitada por don Juan Diaz Espinoza, relacionada con la organizacion
denominada: “Consejo de Organizaciones Sociales de Constitucion”.

Atentamente,

Distribucion:
1. Sr. Luis Ilufi Visquez — Transparencia Municipal
2. Archivo Secretaria Municipal
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DECRETO EXENTON® 99 m
REF.: Legalmente (onstituida  Organizacion
Comunitarnia.

Comrtitul;?fﬂﬂr;‘lS ENE 2010

Vistos

;) Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695, Orgdnica
Conictituconal de Municipalidades; Ley N® 19.418, de Juntas de ‘Veandt y demds Organizaciones
Comunitérias, Fallo del Tribunal Electoral Regional, de fecha 03 de diriembre de 2008, Acta de

Instalacitn del Concejo Municipal de fecha 06 de diciembre de 2008 y Decretd Exento N° 3577/R del 09
de Diciembre de 2008

Con.iderando

1. Regularizadas las observaciones realizadas a la organizacién.

2. Que, del andlisis de los contenidos en el expediente anexo, se
desprende que el citado organismo tiene como, objetivo impulsar y defender a[ desarrollo integral de sus

asoc:ados, colaborando y participando en la elaboracién de propuestas para la consecucion de sus fines,
por lo qué se estima dar curso a este expediente.

Decreto

1. (Decﬁzrese legalmente constituida la Organizacién Comunitaria
de cericter funaona[ ‘CONSEIJO DE ORGANIZACIONES SOCIALES DE CONSTITUCION” de la
Comuna &e Constitucion, Provincia de Talca, VII Region del Maule e inscrita en el Registro Piblico de

Orgénmizagiones Comunitanias que se refiere el Articulo N°7 de la Ley N 19.418, bajo el N°729 del 22 de
sept:emﬁm del 2009.

2. Dicha organizacion no podri obtentr patente para expendio de
bebufas al-ohdlicas.

3. Apruébase los Estatutos que han d regir la entidad nominada
“Agtupacisn de la Mujer Rural de Putii” que da constancia el texto que acomparia.

Andtese, Comuniquese y Archivese.

1. Ses. Cdusejo de Organizaciones Sociales de Constitucion
2. Secretata Municipal
3. @iregefin de Desarrollo Comunitario/
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Acta de Constitucion EMTRADA| 22 FP lq- 1

En calle Portales esq. de Freire en el salon de la 2* Comisaria de
Carabireros de Constitucion, con fecha 01 de septiembire de 2009, a las 17.15
horas, ¢on la asistencia de 25 socios, 18 de los cuales lo hicieron habilitados para
votir. o da inicio a la asamblea de constitucion de- la ‘organizacion funcional
denbminada “Consejo de Organizaciones Sociales de Constitucion”™.

Asiste como ministro de fe la Oficial Civil, Gladys Ximera Gutiérrez Gonzalez.
En el primer punto de la tabla, se leyeron los estatutos due regiran la institucion,
los que fueron aprobados por la unanimidad de los socios asistentes.

Como fegundo punto de la tabla correspondio la eleccion de la directiva provisoria
qu¢ procedera como lo indica la ley 19.418 de Juntas de Vecinos y demas
Organiraciones Comunitarias.

Terminado el proceso de eleccion los cargos quedaron como sigue:

Pres dente: Héctor Gustavo Iturriaga Puga, Pasaje Freire N° 38, Constitucion
Secretario: Claudio Orellana Retamal

Tesorera: Fresia Cartagena Vicencio

Ditectera: Zoila Pérez Miranda

Ditect¢ra: Yolanda Alvarez Alvarez _

Los difectores suplentes seran elegidos cuando se realice la eleccion definitiva.

Na habiendo otro punto que tratar se cierra la sesion fitmando para constancia el
résidente de la con\ﬁsic’m electoral y el ministro de fe.
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Consejo de Drganizaciones Sociales
de Constitucién
Fers Juridica N°
Ccstitucién

ESTATUTO ORGANIZACION F. UNCIONAL
TITULO
DENOMINA CIONES, 0By, TIVO, DOMICILIO

ARTICULO 10 - Constituyese una Orgénizacién Comunitaria Funcional, de
duracién “indefinida, con personalidad juridica, regida por la Ley N°19.418 Yy sus
modiicaciones vigentes, denominada Consejo de Organizaciones Sociales de
Constitucén, de Ia comuna de Constitucién, de |a agrupacion de comunas de la
Provincia de Talca, Region del Maule.

ARTICULO 2° - S0n objetivos de la organizacién:

asi bien lo ameriten.

5 - Ej'acgtar Y exigir en el &mbito del territorio, las iniciativas y obras que crean
conveniern es, previa informacién oportuna de la autoridad, de écuerdo con las leyes,
reglamentus y ordenanzas correspondientes.

6. - Ejercor erecho a una plena informacién sobre los procgramas y actividades

el di
municipalés y de los servicios publicos, que afecten a los asociados y habitantes de|
territotio.




7. - Propaher programas y colaborar con las autoridades en Ifq#u‘ci vas tendientes a
la protectién del medio ambiente de las comunas, las condicibnes laborales y
culturales de los ciudadanos.

ARTICULO 3° : Para el logro de los objetivos a que se refiere el articulo anterior,
la organiziicion cumpliré las siguientes funciones:

1. - Promover la defensa de los derechos constitucionalés de las personas,
espedialmsnte los derechos humanos y el desarrollo de espiritu de comunidad
coopéraciin y respeto a la diversidad y el pluralismo entre los habitantes de Ja comuna
0 agrupacién de comunas de la provincia de Talca y, en especial:

a) Fromiver el desarrollo de Ja organizacién, para una amplia participacién de los
asocicdos y los habitantes en el ejercicio de los derechos y el desarrollo de las
comunas y el teritorio.

b) Impuliar la integracién a la vida comunitaria de todos los habitantes de las
comunas.

¢) Estimular la capacitacién de los asociados y habitantes en general, en materias de
ofganizaciéon y procedimientos para acceder a los diferentes programas de
gobieino o entidades benéficas, en funcién del cumplimiento e sus fines.

d) Impuliar la creacién y la expresién artistica, Cultural, deporiiva, y de los espacios
de recreacion y encuentro de la comunidad.

e) Fropender a la obtencién de los servicios, asesorias, equipainiento y demés que la
olganizacion necesite para el mejor desarrollo de sus actividades y la solucién de
los problemas comunes.

f) Emitir su opinién en todo proceso que implique la buena administracién de las
comuias y el teritorio, en particular o en su conjunto.

g) Colaborar con Ia municipalidades y organismos publicos competentes en |Ia
proposiicién, coordinacion, informacién, difusién y ejecucion de medidas tendientes
al resguardo de la seguridad ciudadana.

2. - Viblar nor la integracién al desarrolio y el mejoramiento de les condiciones de vida

de tocas fis sectores de la comuna y territorio del ramal al efecto:

a) Impuliar planes y proyectos orientados a resolver los problemas sociales de cada
séctor de las comunas.

b) Proporer y desarrollar iniciativas que movilicen solidariamente recursos y
cépacidades locales y busquen el apoyo de organismos gubemamentales y
privacs para la consecucién de dichos fines.

3. - Fromover el progreso urbanistico y el acceso a un hébitat satisfactorio de los

habitantes del territorio. Para ello podréan:

a) Detertvinar las principales carencias en: vivienda, pavimentacion, alcantarillado,
aceras, iluminacion, éreas verdes, salud, espacios deportivos y de recreacién,
entre utras.

b) Prepaar y proponer al municipio y a los servicios pablicos que correspondan,
pioyectos de mejoramiento del habitat, en los que paodré contemplarse la
centrit ucién que los socios comprometan para la ejecucién en recursos financieros



¥ materiales, trabajo y otros, asi como los apoyos qué se
organismos publicos. Estos se presentarén cuando sea de{actada falencia.
¢) Ser vidas por las autoridades municipales en la ela ion
obrat comunales del teritorio.
d) Conceer los proyectos municipales o de los servicios pablizos respectivos que se
@jecetaran en la comuna y el teritorio.
e) Colahorar con las municipalidades en la ejecucién y coordinacién de las acciones
InmeJiatas que se requieran ante situaciones de catéstrofe ¢ de emergencia.

4. - Procurar la buena calidad de los servicios a la comunidad, tanto puablicos como

privados, para ello, entre otros, podrén:

a) Conadrer anualmente los diagnésticos y los programas de los servicios publicos que
Se priasten a los habitantes de sy territorio.

b) Conccer anualmente los programas, cobertura y problemas de los servicios de
transporte y telecomunicaciones.

¢) Promver y colaborar con las autoridades correspondientes en la observancia de

éspeialmente a través de campafias de educacién para la defensa del medi
ambfante, entre las que comprenderén aquellos destinadas al tratamiento de
residios domiciliarios e industriales.

d) Velar por la proteccién del medio ambiente y de los equilibrics ecolégicos.

e) Servir como 6rganos informativos a la comunidad provincial, regional, nacional e
iftermiacional sobre materias de utilidad pablica.

ARTICULOD 4°: Para todos los efectos legales, el domicilio de la Agrupacion, seré en
Pasaje Fiaire 38 en Constitucién, Comuna de Constitucién.

TiITuLo i
DE LOS socios

ARTICULD 5° Son socios los dirigentes de organizaciones sariales, mayores de 18
afios, qué tengan residencia habitual o esporédica en Ia comuna, o agrupacién de
comunas de la provincia de Talca, que manifiesten su voluntad de adherirse a la
entidad y que sean dirigentes de cualquiera organizacion constiluida legalmente o que
exista de hecho. Para tener Ia calidad de socio, las organizaciores deberan inscribirse
en el registro de Ia Agrupacioén, por el M de /a organizacitn respectiva.

| registro respectivo, pudiendo hacerse esta durante el proceso de formacién de la
organizacisn y la aprobacién de sus estatutos o después de ella.

ARTICULD 7°: No podré negarse el ingreso a la organizacién & las personas que lo
requirierai: y cumplan con los requisitos legales y estatutarios.

ARTICULD) 8° [a persona que desee ingresar a la organizacién podré presentar una
solicitid \iscrita dirigida _al directorio, o ‘Solicitarto al presidente el que debers
pronunciaise dentro de los siete dias siguientes a la presentacion. Si expirado el plazo




ARTICULO 9°: S6lo son causales de rechazo de la solicitud de ingreso:

&) Tener una edad inferior a la contemplada en e/ arficulo 5° del presente
2statuto.

'b) Pertenecer a otra entidad que tenga similares objeﬁvos!
constituida.

©) ?Joserdﬂgsrmaealgunawmuzacldn

TITULO i
DE LAS OBLIGACIONES Y DERECHOS DE LOS Socios

ARTICUL.0 10: Los socios tendrén Jos siguientes derechos:
a) Partichar en las Asambleas con derecho a voz y voto. E/ voto seré unipersonal,

de afiliadcs, y,

f) Préponer censura a cualquiera de los miembros del directorio, en conformidad
con [o dispuesto en la letra ¢) del articulo 27 de estos Estatutos.

AR LD 11°: Los miembros de |g Agrupacién, tendrén las siguientes obligaciones:

d Pégar puntualmente sus Cuotas sociales y cumplir con todas las obligaciones
contraidas: con la organizacion o a través de ella.

b) Acatar los acuerdos de Ja asamblea y del directorio, adoptados en conformidad
ala Loy y a los Estatutos.

€) Sorvir los cargos para los cuales hayan sido designacdos y colaborar en las
tareas que se les encomienden,

&) Cémplir las disposiciones legales y de estos estatutos;
€) Agistir a las asambleas Yy reuniones a que fueren convocados.

ARTICULO 12° : Son causales de suspension de un socio en todos sus derechos en la
orgarizacisn por:

k) Intumplimiento injustificado de las obligaciones sefialadas en letras b),c)yd
del Ait. 11°. En el caso de Ja letra e), la suspensién se aplicaré por tres inasistencias
injustificadas;

¢) Aiogarse Ia representacién de la organizaciéon o derechos que en ella no
posee

R - . B T




ARTICULO 13°: La calidad de socio de la Agrupacién terminaré por:

@) pérdida de alguna de las condiciones legales habilitantes para ser miembro de
ella;

b) For renuncia;

¢) For exclusién, acordada en Asamblea General Extraordinaria por los dos tercios
de los miembros presentes, fundada en infraccién grave de las normas legales, de los
estalutos o de sus obligaciones como miembro de Ja organizacién. Quien fuere excluido
de la oiganizacién por las causales establecidas en ests letra sblo podré ser

’

citado pera ello, la asamblea podré obrar en todo caso.
d) Serén considerados causales de exclusion, ademas, la falsedad en |a

declaraciin respecto a los requisitos de ingreso o causarle dafib a la organizacién con
Sus &ctos o declaraciones.

TITULO IV
DE LAS ASAMBLEAS GENERALES

ARTICULO 15° Las Asambleas generales ordinarias se celebrerén cada tres meses, y
en ellas podré tratarse cualquier asunto relacionado con Jlos intereses de |a

Socios.




YAl

obligatonios para la fotalidad de los socios presentes o ause(}rtes.‘ 'sbcio tendré
derecho i un voto Y no existiré el voto por poder. N~

ARTICULO 19° En las citaciones referidas en el articulo 17, debers indicarse, a lo
menos:

a) Tpo de Asamblea (Ordinaria o Extraordinaria);

b) Facha, hora y lugar de la Asamblea;

¢) Chjetivo de la Asamblea

ARTICULO 20° Debers tratarse en Asamblea General Extrabrdinaria las siguientes
materias:

a) (a reforma de los estatutos;

b) La adquisicién, enajenacion Y gravamen de los bienes raices de la
organizacion;

c) Li determinacion de Jas cuotas extraordinarias;

d) La exclusién o la reintegracion de uno o més afiliadc determinacién debers
hacerse bn votacion Secreta, como asimismo |a cesacion en el cargo de dirigente por
censura, zegun lo dispuesto en la letra c) del articulo 27,

8) L& disolucién de la organizacion;

?) Lé incorporacién o retiro a una Unién Comunal de Organizaciones Funcionales;

3) Ln convocatoria a elecciones y nominacion de la comisién electoral: Y,

) L aprobacién del Plan Anual de Actividades.

ARTICULD 22°: Las actas deberén contener a lo menos:

#) Fécha, hora Y lugar de Ia Asamblea;

) Nombre de quien presidi6 y de los demés directores presentes;

£) Nomero de asistentes.

) Mistenias tratadas.

0) Ui extracto de las deliberaciones.

1) Los acuerdos adoptados.
El acla s¢rd firmada por el Presidente de |a organizacion, por €l Secretario Y por tres
asamoleistas designados en Ja misma asamblea.

TITULO v
DEL DIRECTORIO
ARTICULO 23: El directorio estaré conformado por cinco directores.
Son atribuciones y deberes del Directorio:
&) Roquernir al Presidente, por a lo menos dos de sus miembros, |a citacion a
asamblea general extraordinaria,

k) Ciar a Asamblea cuando, habiéndoselo solicitado al Presidente, conforme a Ia
letra anteror, este se negare a tal peticion.




ARTICULO 28: Corresponde al Presidente de la organiLcié ;

a) Representar judicial y extrajudicialmente a la organizacioén.

b) Presidir las reuniones de directorio y las asambleas generales.

¢) Convocar al directorio y a la asamblea general cuando corresponda,

d) Ejecutar los acuerdos de Asamblea.

e) Organizar los trabajos del directorio y proponer un programa general de
actividades de la organizacion.

f) Vigilar el cumplimiento de los reglamentos internos y acuerdos de los diversos
organismos de la organizacion.

g) Rendir cuenta anualmente a la Asamblea del manejo e inversién de los
recursos que integran el patrimonio de la organizacién y del funcionamiento general de
ésta durante el afio anterior, segun lo sefalado en la letra e) del articulo 31 de estos
Estatutos.

h) Las deméas obligaciones y atribuciones que establece la Ley N°19.418, y estos
Estatutos. :

i) Administrar los bienes que conforman el patrimonio de la Junta de Vecinos,
siendo civiimente responsable hasta de la culpa leve en el desempefio de la
mencionada administracién, sin perjuicio de la responsabilidad penal que pudiere
corresponderie.

ARTICULO 29: Son atribuciones y deberes del Vicepresidente:

a) Colaborar permanentemente con el Presidente en todas las funciones que a
este le corresponda.

b) En’caso de ausencia o impedimento del Presidente subrogaré en el cargo, con
las mismas atribuciones y deberes de éste.

ARTICULO 30: Corresponde al Secretario:

a) Llevar los libros de actas de la directiva y de las asambleas generales y el
registro de socios. Este registro deberd contener el nombre, numero de cédula de
identidad, domicilio y firma o impresién digital de cada socio, ademés de los datos
necesarios para el mejor funcionamiento de la entidad. La fecha de su incorporacion y
el nimero correlativo que corresponde. Ademés, debers dejarse un espacio libre para
anotar la fecha de su cancelacién de miembro de la organizacién en caso de producirse
esta eventualidad.

b) Despachar, cuando lo ordene el presidente, las citaciones a las Asambleas
Generales y reuniones del Directorio, y confeccionar los carteles a que se refiere el
Articulo 17 de este Estatuto.

c) Certificar la firma del presidente en toda la documentacion oficial, Refrendar, en
su calidad de Ministro de Fe, las actas en las reuniones de la directiva y de las
asambleas generales y otorgar copia de ellas cuando se le solicite. Su firna solo
cumple ese objeto, por tanto no implica responsabilidad sobre lo emitido, que le
corresponde al presidente como lo indica el art.28° letra a). .

d) Mantener el Libro de Registro de Socios en la sede social 0 en su domicilio,
disponible para todos los socios, en dia y hora que el mismo deberéd fijar. El
impedimento u obstaculizacién del acceso de este registro seré causal de censura para
el Secretario.
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e) Entregar en marzo de cada afio, una copia adtualizad ,y’m del

Registro de Socios en la Secretaria Municipal. ~—_

f) Entregar cada seis meses certificacion de las nuevas incorporaciones o retiro de
socios en la Secretaria Municipal.

g) Entregar copia autorizada del Libro de Registro de Socios a los candidatos o
Sus representantes, cuando la organizacién esté en proceso de elecciones.

h) E| Secretario, en su calidad de Ministro de Fe, seré responsable de la validez
de la informacién que debe entregar conforme a las letras c), e), f) yg)

1Y

ARTICULO 31: Corresponde al Tesorero:
a) Cobrar las cuotas ordinarias y extraordinarias y otorgar los recibos
correspondientes.
b) Llevar la contabilidad de la organizacion;
¢) Mantener al dia la documentacién financiera de la organizacion especialmente
el archivo de facturas, recibos y deméas comprobantes de ingresos y egresos.
d) Elaborar estados de caja cada dos meses que den a conocer a los socios las
entradas y gastos de la organizacién.
e) Confeccionar anualmente un balance o una cuenta de resultados y someterios
a la aprobacién de la asamblea. El incumplimiento de esta obligacién sers causal de
censura para todo el directorio de la organizacién.
f) Mantener al dia el inventario de los bienes de Ja organizacion.
Realizar las demés gestiones relacionadas con sus funciones que el Directorio o el
Presidente le encomie, !
9) Girar en conjunto con el presidente y pedir cuenta de los fondos para las
compras y pagos de la entidad autorizados por el directorio,

ARTICULO 32: En caso de ausencia del presidente, lo subrogaré el secretario y en
caso de ausencia de este, el director que el Directorio acuerde, mientras dure la
ausencia de estos. En caso de ausencia o imposibilidad temporal del Tesorero, este
podra ser subrogado por el Secretario, 0 en su defecto por el director que sea
designado por el Directorio. Este mecanismo se aplicaré en caso de urgencia
manifiesta, y en especial en lo que se refiere a la situacioén prevista en el articulo de
estos estatutos. Para estos solos efectos el Secretario podré registrar su firma en las
instituciones financieras en se mantengan los dineros de la organizacién, pero no
podra girar suma alguna sin previo acuerdo del Directorio qQue los autorice y siempre en
forma conjunta con el Presidente.

TiIiTuLo vit
DEL PATRIMONIO

ARTICULO 33: E/ patrimonio de la organizacién, estaré integrado por:

a) Las cuotas o aportes ordinarios y extraordinarios que acuerde a la Asamblea,
conforme a los estatutos. .

b) Los ingresos provenientes de sus actividades, funciones, actos, beneficios,
ritas, fiestas sociales y otros de naturaleza similar

¢) Las subvenciones fiscales o municipales que se les otorgue.

d) Las donaciones o asignaciones por causa de muerte que se le hiciere.
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ARTICULO 34: De acuerdo con la letra a) del articuld anteriof. la Asamblea General
Ordinaria del mes de marzo de cada afio procederéa a fljar el monto de las cuotas
ordinarias para el periodo, con el voto conforme de la mayoria de los asistentes. Las
cuolas extraordinarias sélo se destinarén a financiar los proyectos o actividades
determinadas por la asamblea general y aprobados por la misma Asamblea.

ARTICULO 35: Los fondos de la organizacién se mantendrén en Bancos o
Instituciones Financieras legalmente reconocidas, a nombre de la Agrupacién. No
podréa mantenerse en caja y en dinero efectivo una suma superior a dos unidades
tributarias mensuales. El movimiento de caja se daré a conocer por medio de estados
de fondo que se fijaré cada dos meses en lugares visibles.

ARTICULO 36: El Presidente y el Tesorero de la organizacién girarén conjuntamente
sobre fondos depositados, previa aprobacién de la directiva. En el acta correspondiente
Se dejara constancia de la cantidad autorizada y del objefo del gasto.

ARTICULO 37: Los cargos de Directores son gratuitos, prohibiéndose cualquier tipo de
remuneracién. No obstante, el Directorio podré autorizar el financiamiento de los gastos
de movilizaciéon y estadia en que puedan incurrir los Directores o socios por una
determinada gestién. Finalizada ésta deberé rendirse cuenta circunstanciada del
empleo de los fondos al Directorio.

TiTULO VIII
DE LAS VOTACIONES, Y EN PARTICULAR DE LA ELECCION DE DIRECTORIO

ARTICULO 38: Toda eleccién o votacién de caracter secreto que se efectie con
motivo de las actividades y funcionamiento de la organizacion, serd organizada y
supervigilada por la Comisién electoral a que se refiere la letra k) del articulo 10° de la
Ley 19.418, debiendo constituirse segun los plazos que en la referida disposicién se
establecen. Sin perjuicio de lo anterior, el Directorio podré solicitar la colaboracién de
sus miembros en las eventuales votaciones que se produzcan en las asambleas
ordinarias o extraordinarias. Sin perjuicio de los casos especiales que se indican en
este Estatuto y en la Ley, las votaciones serén nominales salvo que se acuerde lo
contrano.

ARTICULO 39: Los Directores durarén dos afios en sus cargos, pudiendo ser
reelegidos en forma indefinida. La renovacién Integra del Directorio deberé efectuarse
dentro de los treinta dias anteriores al término de su mandato. Podrén postularse como
candidatos todos los afiliados que, reuniendo los requisitos mencionados en el articulo
40, se inscriban lo menos con diez dias de anticipacién a la fecha de la eleccién, ante
la comisién electoral de la organizacién.

ARTICULO 40: El candidato a director debers reunir los siguientes requisitos:
a) Tener 18 afios de edad, a lo menos;
b) tener un afio de afiliacion, como minimo, al momento de la eleccion;
¢) ser chileno o extranjero avecindado por més de tres afios en el pais;




d) no estar procesado ni cumpliendo condena por deli ue merezca pena
aflictiva; y

@) no ser miembro de la Comision Electoral.

ARTICULO 41: La inscripcion debera solicitarse por escrito, junto con una declaracion
Jurada simple en el que se exprese no estar afecto a alguna de las inhabilidades
legales o estatutarias para presentarse como candidato, asi como el resto de la
documentacion que resulte necesaria para la inscripcion. La comisién electoral, una vez
verificados los requisitos del articulo 40y procedera a inscribir como candidato al
solicitante, debiendo entregarle un certificado que asi lo acredite. En dicho certificado
constara la declaracion de cumplirse los requisitos asi como la fecha de la inscripcion.

ARTICULO 42: Luego de terminado el proceso de inscripcion, la comisién electoral
debera hacer publicos los nombres de los candidatos mediante dos carteles que se
fijarén en las paredes de la sede comunitaria. Asimismo, debera disefiar y reproducir en
cantidad suficiente, una cédula de votacion unica, previo sorteo publico en el que
asignara numero a cada candidato véalidamente inscrito, tréamite que debera efectuarse
a lo menos con siete dias de anticipacién a la fecha de la eleccién. Se considerard la
cantidad suficiente de cédulas de votacion, para los efectos de la eleccion, un numero
igual al de vecinos con derecho a voto aumentado en un 10 %. Estas cédulas seran de
responsabilidad de los miembros de la comision electoral.

ARTICULO 43: La comisién electoral tendré plazo hasta el momento del sorteo a que
se hace referencia el articulo anterior, para ratificar el lugar de la votacién, el que sera
preferentemente la sede comunitaria.

ARTICULO 44: La comisién electoral velara por la constitucion y funcionamiento
oportuno de la o las mesa(s) receptora(s) de sufragios, debiendo Supervisaria(s) en
todo momento. Se debera constituir una mesa receptora de sufragios por cada 300
socios habilitados para votar, los que se distribuirdn por orden alfabético, pudiendo
nombrar la Comision a los vocales necesarios para que ello sea posible. Cada mesa
constara de una umna receptora de sufragios, cédulas suficientes, asi como un listado
de los socios con derecho a voto que le correspondan, asi como de los dtiles y
materiales necesarios para efectuar las anotaciones se requieran, y la votacion misma,
la que debera ser lo méas secreta posible.

ARTICULO 45: En estas elecciones cada afiliado tendré derecho a un voto.

ARTICULO 46: Una vez cerrada la votacion debera procederse de inmediato al
escrutinio publico, el que se verificara en el mismo lugar en que se efectud la votacion.
La uma receptora de sufragios deberé encontrarse sellada, y sera abierta en presencia
de un miembro de la comisién electora. Los encargados de la mesa receptora de
sufragios deberéa confeccionar un acta de escrutinio con Is resultados totales. En esta
acta deberan constar, ademas, todas las observaciones que la mesa sean necesarias,
0 que los candidatos o sus apoderados hubiesen solicitado se estampen en ella.



ARTICULO 47: Resultarén electos como directores qui;/nes, en ' votacion
obtengan las nueve més altas mayorias, correspondiéndole el-ta e Presidente a
quien obtenga la primera mayoria individual: los cargos de tario, Tesorero y
director se proveerén por eleccién entre los propios miembros del Directorio. En caso
de empate prevaleceré la antigiledad en la Agrupacion; y si éste subsiste, se proceders
al sorteo entre los empatados.

ARTICULO 48: En este mismo acto se elegiran cinco directores suplentes,
correspondiendo estos a las mayorias comprendidas del 6° al 10° lugar. En caso de no
existir candidaturas suficientes para el nombramiento de los cinco suplentes, se
procedera a declarar las vacantes correspondientes nombrandose como suplentes a
los candidatos que existan. Copia del acta que de cuenta del nuevo directorio se
remitiré a la Secretaria Municipal para su conocimiento.

ARTICULO 49: Las normas de este titulo se aplicarén, en todo lo que fuere
procedente, al resto de las votaciones a que se convoque, y cuyo sufragio tengan el
caracter de secreto. Los cargos de miembro del Directorio, miembro de la comisién
Fiscalizadora de Finanzas, y miembro de la Comisién Electoral son incompatibles entre
si.

TITULO IX
DE LOS COMITES Y COMISIONES

ARTICULO 50: Para su mejor funcionamiento, la organizacién podré delegar el
ejercicio de algunas de sus atribuciones en Comités de socios y encomendar el estudio
o la atencibn de asuntos especificos a comisiones formadas de su propio seno.

ARTICULO 51: Correspondera al Directorio de la organizacion determinar de que
forma y en que casos podrén funcionar los Comités de socios Coordinaré el Comité el o
los socios o directores designados por el Directorio al efecto, los que podrén ser
propuestos por la mayoria de los socios inscritos en el comité. Esta designacién podré
modificarse a propuesta de la mayoria de los vecinos inscritos en el comité. El comité
deberé informar a la organizacién sobre sus actuaciones en los plazos que ella
determine.

ARTICULO 52: Para Ia mejor realizacién de sus fines, el Directorio de la organizacion
podré establecer las comisiones que estime conveniente encargandoles el estudio y
ejecucion de asuntos determinados, dentro del plazo y segun las normas que le
sefiale.

ARTICULO 53: El Directorio de la organizacion determinaré en su Reglamento interno
las atribuciones y el funcionamiento de los Comités y Comisiones.

TITULO X
DE LA COMISION ELECTORAL Y LAS ELECCIONES




ARTICULO 54: La Comisién Electoral tendré a su cargo la organiz direccién de
las elecciones internas. Estaré conformada por cinco mie e deberan tener un
afio de antigiedad, a lo menos, en la organizacién, y no podrén formar parte del
Directorio ni ser candidatos a igual cargo. La Comisién Electoral desempefiaréa sus
funciones entre los dos meses anteriores a la eleccién y el mes posterior a ella. Le
correspondera velar por el normal desarrollo del proceso electoral y de los cambios de
Directorio, pudiendo impartir las instrucciones y adoptar las medidas que considere
necesarias para tal efecto, y en especial las labores que le encomienda el Titulo VIIi de
estos Estatutos. Asimismo, le corresponderd realizar los escrutinios respectivos, y
custodiar las cédulas y demés antecedentes electorales, hasta el vencimiento de los
plazos legales establecidos para presentar reclamaciones y solicitudes de nulidad. Le
correspondera ademas la calificacion de las elecciones de la organizacion.

TITULO Xi
DEL PLAN ANUAL DE ACTIVIDADES

ARTICULO 55: Para el ejercicio de las funciones y atribuciones propias y las demés
que sefale los Estatutos y otras normas legales, la organizacién elaboraré programas
de actividades proyectos especificos ejecucion, asi como el respectivo presupuesto de
ingresos y gastos, para cada periodo anual. Dicha programacién, con la documentacién
respectiva, deberé ser aprobada en Asamblea Extraordinaria, por la mayoria absoluta
de los socios presentes en la sesién, de conformidad a lo dispuesto en este Estatuto.

ARTICULO 56: En la elaboracién de este Plan Anual de Actividades, el Directorio
podré encomendar el estudio de aspectos especificos a una o més comisiones.

ARTICULO 57: Seré obligacién del Directorio el poner a disposicién de los afiliados que
lo soliciten, la propuesta de Plan Anual de Actividades y Presupuesto de Entradas y
Gastos con, a lo menos, 15 dias de anticipacioén a la Asamblea en que deba discutirse.
Las copias que soliciten los socios serén confeccionadas por el Secretario con cargo al
peticionario.

TITULO Xl
DE LA COMISION FISCALIZADORA DE FINANZAS

ARTICULO 58: La Comisién Fiscalizadora de Finanzas estard compuesta por tres
miembros elegidos directamente por los socios de acuerdo a las normas de eleccién
utilizada para los Directores que estipula este Estatuto.

ARTICULO 59: Los integrantes de la Comision Fiscalizadora de Finanzas durarén un
aftlo en sus funciones y se elegirén en las mismas elecciones en que se elja al
Directorio o, en la Primera Asamblea que se debe realizar en el mes de marzo de cada
afio. Presidiré la Comisién quien haya obtenido el mayor numero de votos. La Comisién
sesionaré y adoptaré acuerdos con dos de sus integrantes a lo menos. Se elegirén dos
miembros suplentes que reemplazarén a los titulares en caso de ausencia o
impedimento.




ARTICULO 60: La Comisién Fiscalizadora de Finanzas ten
movimiento financiero de la organizacién. Para ello, el Dj jalmente el
Tesorero, estaran obligados a facilitar los medios para el cu de este objetivo.
En tal sentido, la Comision podré exigir, en cualquier momento, la exhibicién de los
Libros de Contabilidad y demas documentos que digan relacién con el movimiento de
fondos y de su inversion.

la fungién de

ARTICULO 61: La Comisién informaré a la Asamblea General sobre el balance o
cuenta de resultados, inventario y contabilidad de la organizacién. Esto podré hacerlo
en cada Asamblea, siendo obligatorio que lo realice en la Asamblea del mes de Marzo
de cada afio. Ademas, los socios tendréan acceso directo a los libros y documentos
relativos a las finanzas, durante los diez dias anteriores a toda Asamblea General.

TITULO Xl
DE LA INCORPORACION A LA UNION COMUNAL

ARTICULO 62: La organizacién, en Asamblea General Extraordinaria, de acuerdo a lo
dispuesto en la letra f) del Articulo 20° de estos Estatutos, procederé a acordar la
afiliacion a la Uniéon Comunal de Organizaciones Funcionales, con el voto conforme de
la mayoria absoluta de sus miembros.

ARTICULO 63: La organizacién estaré representada en la respectiva Unién Comunal
de Organizaciones Funcionales por el Presidente, el Secretario y el Tesorero.

ARTICULO 64: La desafiliacion de la organizacién de una Union Comunal deberd
igualmente ser debatida en una Asamblea General Extraordinaria, a propuesta
fundada del Directorio y aprobada con el voto conforme de los dos tercios de sus
miembros. La desafiliacién, en todo caso, sélo podra realizarse previo pago de las
eventuales obligaciones pecuniarias de la organizacién con la Unién Comunal.

TITULO XIV
DE LA DISOLUCION Y DESTINOS DE LOS BIENES

ARTICULO 65: La organizacién, se disolveré:

a) Por haber disminuido sus afiliados a un numero inferior al de los socios que
concurrieron a su constituciéon, durante un periodo de tiempo de 6 meses, hecho éste
que podré ser comunicado al Secretario Municipal respectivo por cualquier afiliado y;

b) Por acuerdo de la Asamblea General Extraordinaria, adoptado por la mayoria
absoluta de los afiliados con derecho a volo.

ARTICULO 66: La liquidacién de los bienes de la organizacion, se realizaré por remate
en subasta publica y los fondos que se recauden seran donados a la institucién de bien
publico que la propia organizacién determine. Esta organizagioén seré la Unién Comunal
de JJVV Bicentenario de Constitucién, personalidad juridica N° 110 de la |.
Municipalidad de Constitucién. En ningun caso, los bienes o fondos de la organizacion
disuelta podrén pasar al dominio de alguno de sus afiliados.
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Sedore,
Veréniza Arellano Valdés.

Présidénta de la Junta de Vecinos Mapochito.
De nuestra consideracién.

Por intarmedio de |a presente le saludamos muy cordialmente a usted y
pasamaos a comunicarle lo siguiente.

En é§3r¥1blea del Dia Viernes 05 de Septiembre del 2014 se acordd pedirle la
renuncia a su cargo de Tesorera del Consejo de Orgahizaciones Sociales,
sabemes que por sus problemas personales y laborales no ha podido seguir
ejefcierdo este cargo, cabe destacar que también se témo como acuerdo
quef no se le aplicara la Ley 19418 de los Estatutos que rigen nuestra
organizicion.

Tambiéi informarle que usted sigue representando a su Junta de Vecinos
con'o se.cia en nuestro Consejo de Organizaciones Sociales.

Saluda atentamente a ud,,
' d
CENBESD ORGANIZACRNGS 1

,.
ALZS CONSTITUCION [ 7 /|
Frassa 4
nd.: 2298 L
1 H a\chamorro L.

Presidenta.

Constitutién, 15 Septiembre del 2014.
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&, s 7 Alda Velis Syfrig, swrwar wunicat &
e Coinis™ e

Iustre Municipalidad de Constihcion, certifica que la organizacién funcional denominada:
‘CONSEJO ‘D‘EOQQ/UVT CIONES SOCIALES DE CONSTITUCION *, obtuvo su
®ersonalidad jun;{"ira con fecha 22 de Septiembre de 2009, de acuerdo a la Ley N°19.418,
otorgdndosele el N°729, segiin consta en Decreto Exento N°99/R de fecha 15 de Enero de
2010, adecuando sus estatutos de acuerdo a [a Ley N°20.500, con fecha 05 de Junio del 2012,
siendo visados por la Secretaria Municipal, con fecha 13 de Junio del 2012 .

Constitucion, Junio 13 del 2012

AVS/hec.
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TITULO |.-

. :‘:. :{J'r.
e T\
/Q A\
Denominacién, objeto y domicilio. = s
Ve ~ ) :-}‘,
\_§ SEREARIC </
ARTICULO - N° 1: .  Adécuese los Estatutes WP la
Organizacion | ...... A ol

............................ -.....de acuerdo a la Ley 20.500 de fecha 16

de Febre;m deél afio 2011, la cual Modifico 15 Ley 19.418, por la cual la Organizacién
obtuvo su parsonalidad Juridica N° .de fecha .. .&=2- 94~ 209

denominada. /l%\y}«d&%dwm@aff@“%wmmx&
K;L ot Duecon

Correspondieite, a la Comuna de Constituci&:, Provincia de _‘alcaée la Regién del
Maule cri')"? demicilio eztaré ubicado en 2 [ O Ay
A 0- )

ARTICULC N® 2: Esta organizacién tiene por objetivo promover la integracién, Ia
participacién y el desarrollo de sus asociados. En particular, le corréspondera:
1.- Repreéentf;r a los afiliados ante cualesquiera autoridad, instituciones o personas

para celebrar o realizar actos, contratos, convenios o gestiones conducentes a su
desarrollo inte gral.

2.- Aportar ela?jmentos de juicios y proporciones que sirvan de base a las decisiones
Municipales.

3.- Gestionar !a solucién de los asuntos o problemas que les afecten, representando
las inquie‘udes e intereses de sus miembros en estas materias, a través de los
mecanismos que la ley establezca.

4.- Colabecrar @:on las autoridades comunales, y en particular con las jefaturas de los

servicios publcos, en la satisfaccién y cautela de sus intereses y necesidades
basicas.

5.- Ejecutar, ias iniciativas y obras que crean convenientes, previa informacién
oportuna de Ia autoridad, de acuerdo con las leyes, reglamentos y ordenanzas
correspondiern es.

6.- Ejercer el Jerecho a una plena informacion sobre los Programas y Actividades
Municipalés y Je Servicios Publicos que afecten a sus integrantes.




ARTICULO N° 3: La organizacion no podré percibir fines de )tfﬁo y debera respetar
libertad mr’igiosa y politica de sus integrantes, quedando prohibida /to
proselitista for su parte en tales materias. : s

—

SECRETARIC

DERECHO: Y OBLIGACIONES DE SUS INTEGRANTES Y DIRIGENTES """~

ARTICULO 4°:
de15 afios.

Podré ser Afiliado a esta Organizacion todas las personas mayores
ARTICULON® 5: La calidad de afiliado se adquiere:
a)

b)

Por i3 suscripcién del Acta de Constitucion.

Por la aceptacién de la solicitud de ingreso, una vez que la Organizacion se
.encuentre constituida. El ingreso a esta Organizacién Camunitaria seré un
&ct¢ voluntario personal e indelegable y, en consecuencia nadie podré ser
oblizado a permanecer en ella ni podré impedirsele su retiro. Asimismo,

o podra negarse el ingreso a esta organizacién a las personas que lo
requieran y cumplan con los requisitos legales y estatutarios

ARTICULO N° 6: Los afiliados a esta organizacion tendrén los siguientes derechos:

a) Paricipar en las asambleas que se lleven a efecto, con derecho a voz y
vote.

b) El voto serd unipersonal, secreto e indelegable.

c) Elejiir y poder ser elegido en los cargos representativos de la Organizacién.

d) Presentar cualquier iniciativa, proyecto o proposiciohes de estudio al
direztorio, Si esta iniciativa es patrocinada por el diez por ciento de los
afiliidos, a lo menos, el directorio debers Someterla a la consideracién de Ia
Asémblea para su aprobacién o rechazo;

e) Tener acceso a los libros de actas, de contabilidad de /4 Organizacion y de
registros de afiliados y ser atendido por los dirigentes.

f) Si ulgan miembro del directorio impidiese el ejercicio de los derechos

eéstéblecidos en este articulo de uno o més de los socios, se configuraré una
cau:zal de censura, de acuerdo con lo establecido en la letra d) de articulo
24 e laley N° 19.418.-

ARTICULO N° 7: Son deberes de todo afiliado a esta organizacién. Las
siguientes obligaciones:




e -C ‘

% ; [ i

a) Pagar' puntualmente sus cuotas sociales ordinaria: /y extra rdir;an'as'
sumplir con todas las obligaciones contraidas n la Orgahizaci

/

iravés de ella. / § &
b) dcatar los acuerdos de la asamblea y del( direstorio, adoptaévs
tonformidad a la lay y los estatutos. \ ' (©
c) 1 $ervir los cargos para los cuales hayan sido desig =
tareas que se les encomienden. \%
d) Asistir a las reuniones a que fueren legalmente convogados. N wNIAL
e) No efectuar propaganda o campafa proselitista con fines pom:'cos'"m‘..-f"'
2ligiosos, dentro de los locales de la Organizacién.
f) Mantener un trato respetuoso y cordial con los demas \afiliados y dirigentes.
9 §4antener una conducta digna en su comportamiento gublico.
M) - Gumplir eon fodas fes disposiciones eafefifaras v de e fev N° 10 418,
TITULO Il

CAUSALES DE EXCLUSION DE SUS INTEGRANTES

ARTR':UE%O N*® 8: La calidad de afiliado a esta Organizacién se termina:

a) Por la pérdida de alguna de las condiciones legales habilitantes para ser
fHiembro de ella.

b) Por renuncia

c) For exclusion, acordada en Asamblea Extraordinaria por los dos tercios de

ka8 miembros presentes, de acuerdo a las normas de ia ley N® 19.418.-

ART!CUI;,:D N° 9: Se consideran faltas graves, para los efectos de lo dispuesto en
el articula anterior, las siguientes: '

a) lmcumplimiento en el pago de las cuotas durante seis meses consecutivos.

b) lacurrir en indignidad en su comportamiento publico, en forma que sus
&ctos, resulten contrarios a los intereses de la Organizacion.

c) Maber sufrido tres suspensiones en sus derechos, en conformidad a lo

cispuesto en el articulo siguiente.

ARTICUQD N° 10: Son causales de suspension de un afiliado en todo sus derechos
en la Organizacion las siguientes:

a)  El atraso injustificado por mas de 90 dias en el cumplimiento de sus
obligaciones pecuniarias para con la organizacion. Eta suspension cesaré
de inmediato una vez cumplidas todas las obligacionés morosas.

b) /ncumplimiento injustificado de las obligaciones sefialadas en las letras c)
'y d) del art. 7°. En el caso de la letra d), la suspension se aglicaré por tres
‘inasistencias injustificadas. :

c) Incumplimiento a las obligaciones contempladas en las letras f) y g) del
Art. 7°. _
d) Arrogarse la representacién de la organizacion o deréchos que ella posee.

e) ‘Usar indebidamente bienes de la Organizacion.



f) . [Comprometer los intereses y el prestigio de la O DEY:
- lalsedad en desmedro de sus actividades o de la’co /wﬁ

( ./3‘2' e Y

La swuspension que se aplique en virtud de este articulo la 'c‘fetfé]raré el Dire&fério yﬁl@
no podra éxceder a seis meses. 2, <<

Darte del directorio.

SECRETARIC

ARTICULD N° 11 Por cada suspensién, aplicada conforme a lo dispuesto en et e

am'cub aq'ten'or. el socio sancionado deberé pagar una multa equivalente al valor de
una a tres cuotas sociales ordinarias, segun lo determine el Diréctorio.

ARTICULD N° 12 Acordado por el Directorio las sanciones sefaladas en el articulo
anteripr, ,l afectado podré apelar-a la Asamblea General, déntro del plazo de 15
dias, confados desde la fecha en que se notifique persohalmente el acuerdo
correspontiiente. Para notificar el acuerdo la Asamblea requerird el voto de la
mayolia absoluta de los afiliados presentes.

TITULO il

DE Lg f % GANOS DE ADMINISTRACION, CONTROL Y SU$ ATRIBUCIONES.

DEL DIRECTORIO.

ARTIGUL@ N° 13: Esta Organizacion seré dirigida y administfada por un directorio
compueste por TRES miembros titulares, elegidos por un periodo de TRES arios
en un& Asimblea General Ordinaria, pudiendo ser reelegidos.

En la Ms#nblea se elegira a TRES miembros suplentes, que supliran al o a los
miemkros Yitulares que se encuentran temporalmente impedido$ de desemperiar sus
funciohes,” mientras dure tal imposibilidad. u otra causa no pudiera continuar en el
desemiper de sus funciones.

Los sbpleiztes seran llamados en el orden de precedencia determinado por las
mayofias bbtenidas en su respectiva eleccion. En caso de empate, la precedencia
se determharé por sorteo.

ARTICULC} N° 14: Para ser dirigente de esta organizacion se réquerira:

a)  Tener 18 afios de edad, a lo menos. !

b) Tener un afio de afiliacion como minimo, al momento de la eleccion.

c) ‘No haber sido condenado no hallarse procesado por delito que merezca pena
éeflictiva. Este requisito se acreditaré mediante un ceértificado para fines
‘espaciales, otorgado por el Servicio de Registro Civil e Identificacion.

d) No ser miembro de la Comisién Electoral de Ia Organizacion. No estar afecto
E Iﬁs inhabilidades o incompatibilidades que establezca la Constitucion
Politica y las Leyes.- :

e) ‘No podrén ser parte del directorio de organizaciones comunitarias territoriales
y funcionales los alcaldes, los concejales y los funcionaros municipales que
gjelzan cargos de jefatura administrativas en la respéctiva municipalidad,
mientras dure su mandato
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ARTICULO N° 15: En las elecciones de directorio pqpﬁféh postufa rse‘/"l ;

candidatés los socios que, reuniendo los requisitos sefialados en el arti¢ulo anterioks
se inscrilian a lo menos con diez dias de anticipacién a la fecha de la élection
la coinis%: electoral de la organizacion. : ‘

Resultaran electos como directores quienes, en una _mu.
mas altas mayorias, correspondiéndole el cargo de preside a quien obtenga-
més alta mayoria individual: los cargos de secretario, tesorero y otros, se proveeran
por election entre los propios miembros del directorio. En caso de empate,
preva!ecé’ré la antigiiedad en la Organizacién Comunitaria Y si éste subsiste, se
procéders a sorteo entre los empatados.

En estas elecciones, cada afiliado tendré derecho a un voto.

Las hormas de este articulo, salvo la referente a la inscripcién de candidaturas,
serar aphcables a la eleccion de los demés 6rganos internos de la Organizacion.

d - .
' : S
ma votaeién obtengag | o,

ARTICULO N° 16: El Directorio tendré a su cargo la administracién de los bienes
que conférmen el patrimonio de la Organizacion, siendo los dirigentes responsables
solidariarente y hasta de la culpa leve, en el desempefio de la mencionada
administracion, no obstante la responsabilidad penal.

ARTICULO N° 17: EI Directorio tendré las siguientes atribuciohes:

a) Sé.fiicitar al presidente por la mayoria de sus miembros citar a Asamblea
Géneral Extraordinaria.
b) Proponer a la Asamblea, en el mes de Marzo; el plan anual de actividades y
. prisupuesto de ingresos y gastos.
¢) . Cclaborar con el presidente en la ejecucién de los acuerdos de la Asamblea.
d) | Célaborar con el presidente en la elaboracién de la cuenta anual a la

Agamblea sobre el funcionamiento general de la Organizacién, especialmente
erl lo referido al manejo e inversion de los recursos que integran su
pé&rimonio.

e) Répresentar a la Organizacién en los casos en que expresamente lo exija la
ley y los estatutos.

f) . Velar por el cumplimiento de los estatutos. |

g) Répresentar los reglamentos que estime necesarios para el mejor
fuicionamiento de la Organizacién y someter dichos reglamentos a la
aprobacion de la Asamblea.

h) Némbrar las comisiones que estime conveniente para el cumplimiento de sus

| fines.

ARTICULD N° 18: Los dirigentes cesaran en sus cargos por las siguientes causas:

a) Par el cumplimiento del plazo de designacién como dirigente.

b) Par renuncia del cargo directivo, la que deberd presentar por escrito al
Ditectorio. _
c) Par inhabilidad sobreviviente, la que podrd ser denunciada por cualquier

~ afisado por el Directorio en sesion extraordinaria. Con éxciusién del dirigente
aféctado, el que serd reemplazado por un suplente. La denuncia debers
fur.darse en antecedentes fidedignos y en su calificacién el dirigente afectado
ter dra derecho de ser oido.




d)

. Par pérdida de la calidad de afiliado a la respec
: Pdr pérdida de la calidad de ciudadano.

deberes que la ley les impone.
Po?{ censura acordada por los tercios de los miembros pré
asamblea extraordinaria, especialmente convocada al afeeto7 A
iva organi cidn.{.‘ i
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N, SECRETARIO
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- Séréd motivo de censura la trasgresion por los din'ge/ll/

|

DEL PRESIDENTE, SECRETARIO Y TESORERO SN~

ARTICULD N° 19: Son atribuciones del PRESIDENTE, la administracién de los
bienes qike conformen el patrimonio de la organizacién, siendo este civilmente
respobsaﬁ!e hasta de la culpa leve en el desemperio. de la mencionada
admim'strgcién, sin perjuicio de la responsabilidad penal que pldiere corresponderie

y adefn’a’sf

a) Citér a Asamblea General y Extraordinaria y presidiria;

b) | :Eje:é:utar los acuerdos de la Asamblea;

c) | Regresentar Judicial y extrajudicial a la organizacién.

d)  Rekdir cuentas anualmente a la asamblea del manejp e inversién de los

recursos que integran el patrimonio de la organizacién y del funcionamiento
'genieral de esta durante el afio anterior.

'Lo f-interfor, se extiende sin perjuicio de las facultades que sobre las materias

indE:adas le corresponda al directorio, o a la asamblea $egun lo exija la ley o
los 2statutos.

ARTIC;ULQ':D N° 20: Son atribuciones y deberes del SECRETARIO:

a)

b)

c)
d)

e)
f)

Llelé'ar los libros de las Actas del Directorio y de la Asamblea General y el
registro de afiliados de esta Organizacion.

Este registro se llevara en un libro empastado y foliadlo, que contendra el
-norgbre, cédula nacional de identidad, profesion, domiciﬁ;o y firma o impresién
‘digial de cada uno de los afiliados & esta Organization, la fecha de su
\incérporacioén y el nimero correlativo que le corresporide. Ademés, debers
dejérse un espacio libre para anotar la fecha de la cancelacion de su calidad
‘de Bfiliado de la Organizacién, en caso de producirse esta eventualidad.
Despachar las citaciones a Asamblea General y Reuniones del Directorio.

Recibir y despachar la correspondencia.

Autbrizar, con su firma y en calidad de ministro de fe; las Actas de las
reupiones del Directorio y de las Asambleas Generales y otorgar copias
‘autbrizadas de ellas cuando se le solicite;

'Refitir al Secretario Municipal, cada seis meses certificacién de las nuevas

incérporaciones o retiro del registro de asociados.

Proturar el debido acceso al registro de afiliados de todas y cada uno de los
‘Socios.

-



‘copia
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g)  Enfegar en el mes de marzo de cada afo u
' deliidamente autorizada del registro de socios al Seére

. h)  Reé#lizar las demas gestiones relacionadas con sus

0 el Presidente le encomiende. “'

ARTICULD N° 21: Son atribuciones del TESORERO: ; 2 5
{| & ; N SERERI0 </

a)  |Cokrar las cuotas de incorporacién ordinaria y extraofdinaria y otorgar''lo§™ -~
recibos correspondientes. o

b) | Llevar la contabilidad de la Organizacion.

c) Mafgtener al dia la documentacién financiera de Jla Organizacién,
‘especialmente el archivo de facturas, recibos y demés comprobantes de
‘-;ingbso y egreso.

d) 'Elaitorar estado de caja que den a conocer a los afiliados y a la Organizacion
las entradas y gastos.

e) Preparar el balance anual a la cuenta de resultados, a fin que el Directorio lo
soneta a la aprobacién de la Asamblea.

f) Maltener al dia el inventario de los bienes de la Institucidn.

g) @Reéﬁzar las demas gestiones relacionadas con sus' funciones, que el
directorio o el Presidente le encomienden.

h) \Proporcionar a cualquier Socio en especial al Directorio, informacién que se
le stlicite acerca del ejercicio de sus funciones.- ,

DE LA COMISION FISCALIZADORA DE FINANZAS.

ARTIQUL;b N° 22: La Asamblea General nombrard anualmente una Comisién
Fiscalizadbra de Finanzas, que estard compuesta por tres miembros, a la cual
correspontleré revisar las cuentas e informar a la Asamblea sobre el balance o
cuenté de resultados, inventario y contabilidad de la Organizacion.

ARTIGULéJ N° 23: Son atribuciones de la Comision Fiscalizadora de Finanzas, las
siguieptes: \

a) Revisar el movimiento financiero de la Organizacién. Para ello. el Directorio 72
especialmente, el Tesorero, estard obligado a facilitar los medios para el
cumpolimiento de este objetivo. En tal sentido, la Comisién Fiscalizadora de
Findénzas podré exigir en cualquier momento la exh:'biéién de los libros de
contabilidad y deméas documentos que digan relacién con el movimiento de los
fondos y su inversion. Estas revisiones se efectuaran pot lo menos una vez al
aro, antes de aprobarse el balance.-

Velar porque todos los afiliados a esta Organizacion se encuentren al dia en
el piigo de sus cuotas, y presentar el Tesorero, el hecho de encontrarse
alguno atrasado, a fin de que éste investigue la causa y procure que se
ponga al dia en los pagos. j
b)  Inf@rmar a la Asamblea General, sobre el baiance o chenta de resultados,
inventarios y contabilidad de esa Organizacién. Dicho balance se presentars
cort el informe de la Comision Fiscalizadora de Finanzas a que se refiere el
Art. 24° de esté Estatuto.
c) ' Cuando uno o més de los miembros de la Comisibn Fiscalizadora de
Fingnzas no pudiera continuar en el ejercicio de 'sus funciones, por
fallcimiento inhabilidad sobreviviente, imposibilidad y ofra causa, el director *




cr'rar;‘f;’! a un asamblea ordinaria, con el fin de elegir a.{6s reemplgzantes - -
defifitivos o temporales segun la naturaleza definitiva o tempgra) e}, .-
impédimento del miembro o miembros titulares.- :

2 LE 2\
TITULO IV T W &
DE LAS ELECCIONES ., SEGRETARID <

: N MUNIGRAL -
ARTICULO N° 24: Entre un mes anterior a la eleccién y al mes posterior a ésta
iniciara su funcionamiento una Comisién Electoral conformada por cinco miembros

que deberan tener a lo menos un afio de antigiedad en la plimera y no podran
formar parte del actual directorio ni ser candidato a igual cargo.

ARTICQLO{?}V" 25: Correspondera a ésta comision velar por el normal desarrollo de

los procesot eleccionarios dentro de las siguientes funciones.

a) Impértir mstrucciones y adoptar las medidas que consideren necesarias.

b) Realizaros escrutinios respectivos. _

c) Cusbdiaf?' la cédula y demas antecedentes electorales hasta el vencimiento de
los pfan;#; legales establecidos para reclamaciones y sus solicitudes de nulidad.

d) Calificar as elecciones.

e) Insctibir a lo menos con diez dias de anticipacién a la fecha de eleccién a los
candidatos.

TiTuLo v

DE LAS ASAMBLEAS GENERALES

ARTICULO“ N° 26: La Asamblea sera el ¢rgano resolutiﬁ'o superior de la
Organizacién y estara constituida por la reunién del conjunto dé sus afiliados. Las
Asambleas Generales podran ser Ordinarias o Extraordinarias.

ARTICULO. N°27: Las Asambleas generales Ordinarias se celebraran

ﬁ?%\ Ao - (indicar cada cuanto tiempo se realizaran: mensual,
bimensial U otro), y en ellas podran tratarse cualquier asunto felacionado con los
intereses dé la Organizacion. Seran citados por el Presidente y el Secretario o
quienes estétutariamente los reemplacen.

ARTICC{LO{%M 28: Si por cualquier motivo no pudiese celebrarse la Asamblea
General Ordinaria en el dia, hora y lugar sefialada en el dﬁicu!o anterior, el
Directorio, quedara facultado para citar nuevamente a la Asamblea Ordinaria en un
dia habil que determinara. También tendré facultades el Directorio para alterar Ia
hora y lugai en que se celebran las Asambleas Ordinarias. cuando fuere imposible
hacerlo \en la hora y lugar previamente determinados. Por calisas objetivas que
afecten a la yeneralidad de los afiliados.

ARTICULON° 29: En la primera Asamblea General Ordinaria de cada afio el
Directorio rendiré la cuenta del manejo e inversién de los recursos que integran el
patrimogio de la Organizacién y del funcionamiento general de ésta durante el afio
anterior! presentando al efecto el balance a cuenta de resuitados a que se refiere el
Art. 20° de bstos Estatutos. Dicho informe deberé encontrarse & disposicién de los




Socios @ lo menos con 10 dias de anticipacién a la feché de celebra 6 'de..
Asamblea. 7 A .

ARTICU.O N° 30: Habré también Asamblea General Ordinafia-e : 3G
fijaré el Directorio, 30 dias antes de expirar el plazo desu duraeion, y\&n ellg:s
procedel4 a la eleccién del nuevo Directorio. e N SEREWRD
: N MUNICRAL -
ARTICU.O N°31: Dentro de la semana siguiente al término del periodo del
Diregtorit; anterior, el nuevo Directorio debera recibirse del cargo, en una reunién
en 14 qué aquel le haré entrega de todos los libros, documentas y bienes que hubiere
llevado & administrado. ;
De esta reunion se levantara un acta en el libro de Acta del Directorio, la que
firmé&rantambos Directorios.

ARTICUL.O N° 32: Si por impedimento de los Directores suplentes no pudiere
operar I§ suplencia se citara a una Asamblea Extraordinana con el fin de elegir
nuevos suplentes.

lguaimeite, cuando por impedimento de los Directores Titulares o Suplentes, no
hubiese | adquirido en los Directores para sesionar, se citard a una Asamblea
General Extraordinaria, a fin de elegir suplentes, temporales o definitivos, segun la
naturaleta del impedimento.

ARTICUL.O N° 33: Las citaciones a las Asambleas Generales Ordinarias se
efeciuarén por el Presidente y el Secretario, o quienes lo reemplacen de acuerdo a
los Estaiutos y mediante la fijacién de 2 carteles a lo menos, en lugares visibles, los
que debgran ser determinados en la primera asamblea ordinaria que se realice en el
afno. Los asociados deberan, ademaés, ser notificados por carta o circular dirigidas a
sus domicilios, registradas en el Libro de Acta.

ARﬂCULO N°34: Las Asambleas Generales serén presididas por el presidente y se
celebrarén con el minimo que establece la ley de un 25% de los socios inscritos en
el Libro de Registro de socios. Los acuerdos se tomardh por mayoria de los
presentes, salvo que por Ley se exija una mayoria especial. Los acuerdos serén
obligatorios para la totalidad de los socios presentes o ausentes. Cada socio tendré
derecho a un voto y no existira el voto por poder.

ARTICUL.O N°35: En las citaciones referidas en el articulo 16, deberd indicarse, a lo
menos:

a) Tipode Asamblea (Ordinaria o Extraordinaria)
b) Fecha, hora y lugar de la Asamblea;
c) Dbjefivo de la Asamblea.

ARTICULO N°36: Las Asambleas Extraordinarias se realizaran cuando lo exijan las
neceasidades de la organizacion y en los casos dispuestos en este estatuto en ellas
podran tiatarse y adoptarse acuerdos sélo respecto de las materias sefialadas en la
convoraloria. Las citaciones a estas Asambleas se efectuardn por el Presidente a
iniciétiva. del Directorio, o por requerimiento de a lo menos el 25% de los afiliados,
con una anticipacién minima de 5 dias habiles a la fecha de su realizacién.

-
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ARTICULC N° 37: En todas las citaciones debera indicarse eldipo de Asmb@’e’cdéi SRR,

que seitraté; los objetivos, la fecha, hora y lugar de Ia celebradioh. A e Oy
N /

NelR. -
ARTICULG N° 38: Debers tratarse en Asamblea Genbral.
siguientes Mmaterias: <N ¢
a) La reforina de los estatutos. SECRETARID <
b) La adquisicién, enajenacién y gravamen de los bienes de la Qrganizacion. -yt
c) La detelminacion de las cuotas extraordinarias. .‘ “e——

d) La exclusion o reintegro de uno o més afiliados cuya determinacion deberd

i A

hacerse en votacion secreta, como asimismo la cesacién en &l cargo de dirigente
porcentura.

e) La éleccion del primer directorio definitivo. |

f) La ¢onvocatoria a elecciones y nominacién de la Comisién Electoral.

g) La disokicion de la Organizacion. |

h) La incofboracién a una Unién Comunal o el retiro de la misma.

i) La &probacién del plan anual de actividades.

TITULO VI

DE LAS SESIONES DEL QUORUM PARA SESIONAR Y ADOPTAR ACUERDOS

ARTICULQO N° 39: A las Asambleas Generales se efectuaran una primera citacién
para uf: die y hora determinados y una segunda citacién para el mismo dia, después
de medja htira de la sefialada para la primera.

ARTICULQO N° 40: Los Acuerdos en las Asambleas Generales se dejaran constancia
en un libreé de actas, empastadas y foliado, que llevard el Secretario de la
Organizjaci@n

ARTICULd N° 41: Las actas deberan contener a lo menos:

a) Fetha,lhora y lugar de la Asamblea;

b) Nombr de quien la presidié y de los demés Directores presentes;
c) Nuamerps de asistentes;

d) Materias tratadas;

e) Un extfacto de las deliberaciones;

f) Lo acterdos adoptados.

El acta sq%é firmada por el Presidente de la Organizacion, pok el Secretario y por
tres Asémbieistas designados para tal efecto en la misma Asamblea.

ARTICULQO N° 42: El directorio sesionara con la mayoria absoluta de sus miembros,
y sus acueidos se adoptarén con la mayoria absoluta de los Directores asistentes.
En casp de empate decidira el Presidente.

1 i E:
ARTICqu N° 43:: Las Sesiones de Asambleas Generales y las del Directorio, se
regirén porias normas que apruebe el directorio.

TITULO VI

-



- g'
E LA ADMINISTRACION PATRIMONIAL DE LA ORGAN, CJOJ(M T
FIJACION DE CUOTAS ORDINARIAS Y EXTRAORDI, NARIAS. \

.\

ARﬂCUE.O N° 44: El patrimonio de esta organizacion estara '

a Las cuotas ordinarias y extraordinarias que acuerden la Asamblea. =
b) 1§ Lais donaciones o asignaciones por causa de muerte qué se le hicieren’
c) Lq§ bienes muebles o inmuebles que se adquieren a cualqu:er titulo.

d) Las ingresos provenientes de su actividad, como beneficios, rifas, fiestas
sotiales y otros de naturaleza similar.

e) Las subvenciones fiscales o municipales que se les otorpuen

f) Las multas cobradas a sus miembros, de conformidad a sus estatutos.

g)  Los demas que perciben a cualquier titulo.

SECRETARIC
MUNICPAL

i
ARTICU O N° 45: Los fondos de la organizacion deberan deos:tarse en el banco
o inttitutién financiera legalmente reconocida, que el Directorio determine, a
nombre de la misma Organizacién.
No podra mantener en caja y en dinero efectivo una suma superior a dos unidades
tnbutanas mensuales.

ARTéCUEO N° 46: El presidente y el tesorero de la Orghmzacrén podra girar
conjuntaiﬁente sobre los fondos depositados, previa aprobacrén del directorio. En el
Acta correspondiente se dejara constancia de la cantidad autdrizada y del obyjeto del
gaste.

ARTICULO N° 47: Los cargos de directores de la Organizacion son esencialmente
grataﬁtos.‘%ﬁ prohibiéndose la fijacion de cualquier tipo de remuneracion.

ARTICULO N° 48: No obstante lo establecido en el amcu.'o anterior, el Directorio
podré awlorizar el financiamiento de los gastos de Iocomot!én colectiva y otros
gastqs nores en que puedan incurrir los Directores o vecinos comisionados para
una ¢ et%mnada gestion. Finalizada ésta, debera rendirse cuenta circunstanciada
del eimpléo de los fondos del Directorio.

ARTFCULO N° 49: Ademas del gasto sefialado en el articulo anterior, el Directorio
podra auorizar el funcionamiento de viético a los Directores y Socios que deban
trasladarse fuera de la localidad o ciudad asiento de la Organizacién, cuando deban
reahzar uha Comisién encomendada por ella y que digan en rélacion directa con sus
interéses.

ARTICUL O N° 50: La Organizacién deberd confeccionar anualmente un balance o
una tuerta de resultado. segun el sistema contable con que bperen y someterios a
la apmbamén de asamblea.

ARTKIU |0 N° 51: La cuota ordinaria mensual que deberén pagar los afiliados a la
orgamza /on sera la que fije el Directorio anualmente.
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ARTIG‘UL@ N° 52: Podrén establecerse cuotas extraordinarias que seran
dete na#s por una Asamblea General Extraordinaria, a probuesta del Drreet{fn@g N

cada vez que el interés de la Organizacion lo requiera. L5 i <O
‘ N e (D)

. \ ] Q - 2\
ARTICULC* N° 5§3: Corresponde al Directorio dentro~ de | faculte es =
administracion, determinar la inversién de los fondos de la OrganizgGion, B! S

cumplitnienito de sus fines y de los acuerdos de la Asamblea General. En t 3 ,
los foqdosé recaudados por concepto de cuotas extraordinalias, no pod ser "
destinados a otros fines que al objeto para el cual fueron recautlados, a menos que—"
una Asamllea General Extraordinaria, especialmente convocada al efecto, resuelva
darle o'ro cfestmo

TITULO vili

QELsi MECANISMO Y PRQCEDIMIENTO DE IN@R#QRACION A _UNA
UNION COMUNAL

ARTICULC N° 54: En una Asamblea Extraordinaria podré acordar"se solicitar la
mcorpdrac n de esta organizaciéon a una Unién Comunal | de Organizaciones
Comurutanﬁs del mismo tipo de éstas.

En tal cas¢ el Presidente formularé la solicitud correspondiente al Presidente de la
Unién Com‘bna! a que desea incorporarse, con copia del acuerdp respectivo.
Aprobada ia solicitud respectiva, esta Organizacién quedaré incorporada a la Unién
Comunal dorrespondfente hecho que se comunicard a la. Municipalidad que
correspond,a

En el a:.:egdo a que se refiere el inciso primero de este articulo, se designaré a los
represéntaptes de esta Organizacién ante la Unién Comunal a que desea
incorpdrarse entre cuales incluiré al Presidente, Secretario y tesérero.

ARTICULG N° 55: También se podra, en una Asamblea Geheral Extraordinaria,
acordar Ia formacion de una Union Comunal con dos o ras Organizaciones
Comunitarmas del mismo tipo de ésta. En tal caso, en el acuerdo correspondiente se
des:gnbré los representantes de esta organizacién, entre los que deberé incluirse
a su F&es; ente, Secretario y Tesorero para que junto a los resentantes de las
ofras orgamzaczones Comunitarias, constituyan la correspondiente Asamblea que
aprueba los Estatutos y elija al Directorio de la Uniébn Comunal que se desea
constituir. - La convocatoria a la referida asamblea debera Ser efectuada por el
Alcalde de Ia Comuna, a solicitud de cualquiera de las organiza¢iones, dentro de los
treinta d:as siguientes a la fecha de la peticion.

Las Umones Comunales podré constituir Federaciones o Confederaciones que las
agrupen a hivel Provincial, Regional o Nacional.,

TITULO IX .

DE LA DISOLUCION Y DESTINOS DE LOS BIENE

ARTICULG N° 56 E;;\\ Q(S'Y\ ‘b\,\o ola @"M’)um & u,(/uu W€

')}Ouaw\h o \CAWHLM“ d J

Se dlsblvqfé.

-



» a) Por haber disminuido sus afiliados a un namero inferior al de los socio
- Cconcurfieroh a su constitucion, durante un periodo de tiempo de 6 mese
éste que podra ser comunicado al Secretario Municipal respectivo
afiliadoy; | [ ] -
b) Por ' acterdo de la Asamblea General Extraordinaria, ad&pf}ado
absoluta de los afiliados con derecho a voto. =

»

[T

ARTICULG N° 57: La Liquidacién de los bienes de |a organiza¢ion se reah}gdéé p'@g'

remate'en | subasta publica y los fondos que se recauden seran donad

bienes de la Organizacién disuelta, podran pasar al dominio' de alguno de sus
afiliados.

Consﬁtuciéré; S dae /]IW OL* 2012

A FROR0 </
Institucidn de bien publico que la propia Organizacién determine. En ningun caso; 198V
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