/ESTATUTOS TIPOS
ORGANIZACIONES TERRITORIALES Y FUNCIONALES:

TITULQ |-

Denominacioén, objeto y domicifio.

ARTICULO N° 1: Constituyase una organizacion de caracter territorial de duracion
indefinida, con personalidad juridica, sin fines de lucro regida por la Ley N° 19.478,
modificada a través de /a Ley 20.500 de fecha 16 de Febrero def 2011, denominada.

Correspbﬁ&féﬁté_. ala Comt}ﬁé&é C onst;tucron 'P'r('_')'izfncfa de Tafcade !a Regfon de;
Maule cuyo domicilio estara ubicado en .. 43 reevlemouie, ., WA ¢ (3ol

N43250;a~wso4 L Constd T o -

ARTICULO N° 2: Esta organizacion tiene por objetivo promover la integracion, la
participacion y el desarroffo de sus asociados. En particular, le comespondera:

1.- Representar a los afiliados ante cualesquiera autoridad, instituciones o personas
para celebrar o realizar actos, contratos, convenios o gestiones conducentes a su
desarrofio integral.

2.- Aportar elementos de juicios y proporciones que sirvan de base a las decisiones
Municipales.

3.- Gestionar la solucion de los asuntos o problemas que les afecten, representando
las inquietudes e intereses de sus miembros en estas materias, a través de Jos
mecanismos que la ley establezca.

4.- Colaborar con las autoridades comunales, y en particufar con las jefaturas de fos
servicios publicos, en fa satisfaccion y cautela de sus intereses y necesidades
basicas.

5.- Ejecutar, las iniciativas y obras que crean convenientes, previa informacion
oportuna de fa autoridad, de acuerdo con las leyes, reglamentos y ordenanzas
correspondientes.

6.- Ejercer el derecho a una plena informacion sobre los Programas y Actividades
Municipales y de Servicios Publicos que afecten a sus integrantes.




ARTICULC N° 3: La organizacion 70 podra percitir fines de lucic y debera respetd’ DR
liseriac reiigicsa y politica de sis integrantes. quedandc prohibida foda FOIGRE
orogaitista por su parte ern fales matenas. <

DERECHQS Y OBLIGACI!ONES DE SUS INTEGRANTES Y DIRIGENTES
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ARTICULO 4°: Podre ser Afijadc 2 esta Drganizacion fodas las personas mayores

uscripcion gef Acts de Tonstitucion.
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7 Por iz aceptacion de g solicitud de ingreso, una vez que ja Organizacion se
encuentre constituida. £iingrasc a esta Organizacion Comunitaria seré un
actc voluntario personai e indelegable y, en consecuencia nadie podia ser
chligado & permanscer en eifa ni podra impedirsele su retirc.  Asimisme
nc podra negarse 8f ingresc a esta crganizacion a las personas gque ic
requisran v cumpign con fos requisitos fegales y estatutarios

ARTICULG N° 6: Los afiliados a esta organizacion tendran ios sigulentas Jerecncs:

Pzdicipar en las asambleas que se lleven & efecto, con derecho a wez ¢

voio.

&} Ei voio sera unipersonal. secrefo g indeiegadie.

o Eiegir y poder ser elegido en los cargos representafives de la Organizacion.

o Presentar cualquier iniciativa, proyscto c proposicicnes de estuGic a!
diractorio, Si estz iniciztiva es patrocinada por &l diez por cienic &e los

dos aio menos. sf directoric debers somsisria 2 la consideracicn a8 ia

dsambies pare su aprobacion © rechazo,

e Tener 200250 a jos libros de actas. de contabifidad de Ia Crganizacion y de
registzos de afiliados y ser atenaidc por ios dingentes.

4 3i zloun miembro dei directoric impidiese ef gjercicio de 0§ derechcs

ié
staniacidos en este articuio de unc © mas de ios socios, se configurara unz
usai de censurs. de acuerde con io estabiecide en la letra ¢ g€ Aricuic
4 de iz fey N 19.418.-
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ARTICULO N° 7: Son deberss de fodc afifiado & esia organizacicn. Las
siguiertes obiivaciones:



bi

.()

Pagar puntuaimente sus cuotas sociaies ordinerias y extracrcinanag
cumplic con todas ias obiigaciones contraidas con la Organizzoin/e.
traves de ejla. oy A
Acatar los acuerdos ce iz zsambiea ¥ del diectorio.
conformidad 2 I3 ley y los estatutos J

b4 1

Servir jos cargos para fos cuaies ha y&n §:50 designados y
tareas gue se les encoriiender.

Asistir a las reuniones a que fusren fegalimente convocades.
No efectuar propaganda ¢ campasa proselifista con fin
refigiosos, dentro de jos iocales de ia Organizacion.
Mantener un trato respetucso y cordial con jos demés afifiados y dirigentes
Mantener una conducta digna en su comportamiento publico.

Cumplir con todas las disposiciones estatutarias y de laley N° 18 473

TITULO i

CAUSALES DE EXCLUSION DE SUS INTEGRANTES

ARTICULO N°8: La calidad de afiliade 3 esiz Organizacion se termina:
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Por Ila pérdida de alguna de las condiciones iegaies habiitantes para ser
miembro de ejfa.
Por renuncia

Por exclusion. acordada en Asambloa Exiracrdinana por fos dos tercios de
fos miembros presentes. de acuerdo a las normas de /3 fey N° 15.478 -

ULO N° 9: Se consideran faitas graves, pare jos efecios de ic dispuestc en

ej articuio anterior, fas siguientes:

3
b

Incumplimientc en ef page de ias cuotas durante sais 8SES CONSeciuiivos.
incurrir en indignidad en su comportamientc pibiico, en forma que sus
actos, resulten contrarios a ios intereses ds iz Organizacion.

Haber sufrido tres suspensicnes en sus o rechos, en conformidac = o
dispuesto en ej articulo siguients.

ARTICULO N° 10: Sor causales de Suspension de un afffjadc en todo sus derechos
en /a Organizacion fas siguientes:
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£l atraso injustificado por mas de 90 dias en e cumplimienic 2s sus
obligaciones pecuniarias para con ia organizacios. £sfa suspensior cesars
ce inmediato una vez cumplidas todas ias obligaciones morosas.
ncumplimiento injustificade de ias obligaciones sefiaiadas en ias ieias o
ydldelart 7°. Enelcasc de fa letra d). Ia suspensidn se apficara porires
inasistencias injustificadas.

Incumplimiento a las obligaciones contempiadas en ias letras 7 ¥ gl def
Ar 7"

Arrogarse la representacion de ia organizacion o derechos Gue effa posse.
Usar indebidamente bienes dz ia Organizacion.



e Comprometer jos intereses y el prestigio ¢z fa Orga
fa;sedac on desmecro a2 s..s acityidadas o de fa <
parte del directorio.

L8 :pnns;ou que se apiique en virtug de este aricuic Iz decla
nop o‘ s exceder @ 8IS meses.

s‘l‘?"ff‘w.o N" 11 Dor cada suweraaﬂ ﬁp‘écaa’a -:ynforms z

ARTICULO N° 12 Acordado por ef .x ‘rec jas sancicnes sefisfadss s:.?
anterior, ei afectado podrd apelar z 'z A hiea General, dentro dei p
dias. contados "e:de fa fecha an gue se nofifique  pey rsonalments ef aeusrdc

ric
samb

Q.'l
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correspendiente. ara notificar a.-.‘-' acuerdo la Lszmblsa regusrird af voio o8 2
yoria ahsoluta d fos afiliados presaniss.
TiTULO I

DE LGS ORGANGCS DE ADMINISTRACION, CONTROL ¥ SUS ATRIBUCIONES
DEL DIRECTORIO.

ARTICULO N° 13: Esta Organizacion sera dirigida y sdministrada por ur dirscteric
compuesto por TRES miembros titulares. eiegidos por un periodo de TRES af

l’

en unz Asamblea General Ordinana, pudiendo ser resiegidcs.
En 'z Asamblea se elegird a TRES miembros suplentss, que supiiran .ae‘ oz jos
miambros titulares que se encuentran temporalments impedidos de desempsaner sus

funciones. mientras dure tal imposibiiidad. u otra causa no pudiers continuar en &
desempefic de sus funciones.

{os suplentes seran llamados en ef orden de precsdencia deferminadc por 23
maverias obtenidas en su respectiva eleccion. En caso de empate. Iz precedentiz
a8 determinara por sortec.

RTICULO N°14: Para ser dirigente de esta organizacion se rRQUEenrE!

=3 Tener 18 afios de edad, a io menos.

bl Tener un afio de afiliacion come minimo, al momento de {2 eleccion

¢t Yo estar Procesado ni cumpliendo condsna por delito gue meraziz paErE

affictiva.-

ol Ao ser miembro de la Comision Electorai de fa Organizacion. Mo esta:
2 las inhabilidades ¢ incompatibilidades gue establezce iz Cons *:z @eion
Politica y fas Leyes.-

= ho podran ser parte del directoric de organizzciones comunitarias territionggs

y funcionales los aicaldes, ios concejaias ¥ ios funcionaros municipal
sjarzan cargos de jefatura administrativas en la respective municip
mientras dure su mandato.
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En i3s3 elsccionss

: Citig ’e.zr'e'n.r. ot

s €0 diez dias da
&ia Jraamz acian

5 como directores qu "”--fs en une ™misma volasit

it i s, H -,:f =
‘garge d= presidents a

&Cretatio. LQSO!'&.FG

&ass - enire o3 bpropies mismbros del &ireclorio. -’=,_. Ja:':
artigiedad en iz 3'==r?” Com .fnrsa ¥y §i eéste Mbzizie, 56
arieo entre fos empatados '
3 e:‘eccso*ae: cads afiiado a‘erf_ 2 :rerec 0 2 1 Volo.
& ds aste ardiculo. selve 'z anis 2 i3 'rsr'npoor* -
2 a3 3 12 aleccion da jos damés organos infernos de i3 |

¥ £t ;:’-irﬂcr‘erfr- fendra 2 su carge la adminisiracion de ‘o »anas
-’e-:.--;m-“r“eﬁ s/ patrimonio de ja Organizacion, siendo fos dmgemfes responsa

araments y hasta de la culpz leve sn el desempefio de la manoan
isiracion no chsiante la responsabilidad penal

N 97: &I Dirscioric tendrs Jas siguieniss siribucionss:
es;a‘e’fte or iz rayoria de sus miembros cofdar a Asamiies

':-;-.s,-:;:-n.ﬂ;' 2 |a Asambise. 2n & mes ge Marzc. & plan anual Ge asliicanss &
asupuesto de (ngresos y gasios.

aborar con el ,ura,s'idents en iz gjecuciCén o los acuerdos de ia ﬁsamb#’ss.
ahorar con of presidents en ia elaboracion de ia cuenta znusi 2
amiiiez sohre &f funciona -n:,t': genarai ¢s iz Crganizacion. es:e:-".- menis
en i refericc al maneic = inversion de ics recursos Gue lmegran su
}'.P"’ﬁ’?'!‘a
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aoicr 20 103 0ases en gue expresamente o exiz 2
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4 zar por &/ cuﬁpismfen" ge los estatuios.

A reafeaentar 08 regfamertos que estiine npecesarios para & s
# nreonamxe’?m de la Organizacidn y somster dichos reglamentos & 12
RDIohacicn Ge la Asambiea.

Vnmprar 158 conisiones cue astime convenienie para ef cumplimisnic de sis

{us

L ATICULD N° 78; Los dingentes cecaran 81 Sus cargos por jas siguienias ¢aisa

-l cumpiimianto dei plazc ce designacion como dirigente.
reny -*:*-:.-.*ﬂ dsl carge directivo. la gue debera presentar oor &scrio &

HE :,t;".l'D.
Ler inbabilidad sobreviniente, iz que podra ser denunciada por cuaidniar
sfifiadc por el Directorio &ni se ion extraordinaria. Con exclusion del dirigente
ractado. e oue seré resmpiazado por un suplente. La denuncie dabers
i ~=arse en antecedentes fidedignos v en su calificacion i dinigenie afsciad:

sancird derecho de ser oido.
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Sera motivo de censura Ja trasgrasion por los dirigentes de cualquiera

deberes que la ley les impone. .
d} Por censura acordada por jos tercios de los miembros Dresents,

asamblea extraordinaria, especiaimente convocada al afecto. '
g Por pérdida de 2 calidad de afitiado 2 I3 respectiva organizaci
f! Por pérdida de ia caiidad de ciudadano.

DEL PRESIDENTE, SECRETARIO Y TESORERO

ARTICULO N° 19: Son atribuciones dei PRESIDENTE, /a administracion de ios
bienes que conformen ei patrimonio de la organizacion. siendc este civimente
responsable hasta de Ja culpa leve en ei desempefio de la mencionadza
administracion, sin perjuicio de fa responsabilidad pena! que pudiere corresponderie
y ademas:

al Citar a Asambiea General y Extraordinana y presidiria;
&} Ejecutar los acuerdos de ja Asambiea:
g} Representar judicial y extrajudicial a fa organizacion.

d) Rendir cuentas anualmente a la asambiea del manejo e inversion de los
recursos que integran el patrimonio de la organizacion y del funcionaniento
general de esta durante e! afio anterior

Lo anterior, se extiende sin periuicic de las facultades que sobre jas maierias
indicadas Je corresponda ai directorio. ¢ a ia asambiea segun fo exijz iz ley o
los estatutos.

ARTICULO N° 20: Son atribucicnes y deberes de! SECRETARIOC:

3 Lievar fos libros de las Actas def Directorio y de /z Asambiea General ¥ el
registro de afiliados de esta Organizacion.
Este registro se llevara en un libro empastado y foliado, que contendra e!
nombre, céduia nacional de identidad. profesién, domicilio y firma o impresicn
digita! de cada uno de ios afiliados a esta Organizacion, la fechz de su
incorporacion y el numero correlativo que le corresponde. Ademas. debera
dejarse un espacio libre para anotar la fecha de la cancelacion de su calidad
de afiliado de ia Organizacion, en caso de producirse esta eventualidad
Despachar las citaciones a Asamblea General y Reuniones dei Directoric.
Recibir y despachar fa correspondencia.
} Autorizar, con su firma y en calidad de ministro de fe; las Actas de las
reuniones def Directorio y de las Asambleas Generales y oforgar copias
autorizadas de elias cuando se le solicite;
Remitir al Secretario Municipal, cada seis meses certificacion de ias nuevas
incorporaciones o retire def registro de asociados.
} Procurar ef debido acceso af registro de afifiados de fodas ¥ cada uno ¢e fcs

Socios.
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Enfregar en el mes de marzo de cadz afic una copia actuz/izag
debidamente autorizada del regisirc de socios al Secretario Municipal, y

-]

) Realizar fas demas gestiones relacionadas con sus funciones que el D Difect
o e/ Presidente je encomiende. 0 DF
O
ARTICULC N° 21: Son atribuciones de! TESORERC: .é ii*’-‘j—
'(_) _'b Sy
a; Cobrar las cuotas de incorporacion ordinaria y nxfraordl‘%na _
recibos correspondientes. \Z. el Y
bi Lievar la contabilidad de la Organizacion. N WUKICPAL
¢l Mantener al dia la documentacion financiera de la Orgarizacion.
especiaimente el archivo de facturas. recibos y demas comprobantes de
ingreso y egreso.
d} Elaborar estade de caja que den 2 conocer a los afiliados y a la Organizacion
jas entradas y gastos.

@

Preparar ei balance anua! a la cuentz de resultados, a fin que el Direcicric ic

someta a la aprobacion de la Asamblea.

fi Mantener al dia ei inventario de los bienes de ia Institucion.

gl Realizar las demas gestiones relacionadas con sus funciones, gue &
directorio o e/ Presidente le encomienden.

7! Proporcionar a cualquier Socio en especial ai Directorio. informacion que se

fe solicite acerca del ejercicio de sus funciones.-

DE LA COMISION FISCALIZADORA DE FINANZAS.

ARTICULO N° 22: La Asamblea General nombraré anuaimente une Comision
Fiscalizadora de Finanzas, que estara compuesta por tres miembros, a la cuai
correspondera revisar jas cuentas e informar a la Asamblea sobre ef balance ¢
cuenta de resultados. inventario y contabilidad de fa Organizacion.

ARTICULQO N° 23: Son atribuciones de ia Comision Fiscalizadora de Finanzas. ias
siguientes.

al Revisar el movimiento financiero de la Organizacion. Para elffo, ef Direciorio y.
especialmente, e/ Tesorero, estara obligado & facilitar jos medios para sl
cumplimiento de este objefivo. En tal sentido, ia Comision Fiscalizadora de
Finanzas podra exigir en cualguier momento ja exhibicion de fos iibros de
contabilidad y demas documentos que digan relacion con ef movimiente de ios
fondos y su inversion. Estas revisiones se efectuaran per lo menos unz vez al
afio, antes de aprobarse el balance -

Velar porque todos los afiliados a esta Organizacion se encuentren a! dia en
&/ pago de sus cuotas, y presentar el Tesorero, ef hecho de encontrarss
alguno atrasado. a fin de que éste investique la causa y procure que s2
ponga al dia en los pagos.

hi Informar a la Asamblea General sobre ef balance o cuenta de resuitados.

inventarios y contabilidad de esa Organizacion. Dicho baiance se presentara
con el informe de la Comusion Fiscalizadora de Finanzas a que se refiere &f
Art. 24° de este Estatuto.

ci Cuando uno o mas de jos miembros de la Comision Fiscalizadcra de

Finanzas no pudiera continuar en e! egjercicio de sus funciones. por

fallecimiento inhabilidad schreviviente, imposibilidad y oira causa. e! director




citard 2 un asamblea ordinaria. con el fin de elegir 2 jos reempfaz 56 |
definitivos o temporales segin la naturaleza definitiva o temgqfa‘

impedimento de! miembro o miembros tituiares. - \}f\.\t‘_
Al
TITULO IV (S
\Z | [
DE LAS ELECCIONES ’\%‘fz\ %

ARTICULO N° 24: Entre un mes anterior a la eleccion y al mes posteriors
iniciara su funcionamiento una Comision Electoral conformada por cinco nwembros
que deberan tener a io menos un afio de antigiedad en la primera y no podrén _
formar parte dei actual directorio ni ser candidato a igual cargo.

ARTICULO N° 25: Correspondera a ésta comision velar por el normal desarrolic de

fos procesos efeccionarios dentro de ias siguientes funciones.

al Impartir instrucciones y adoptar las medidas que consideren necesarias.

hi Realizar jos escrutinios respectivos.

¢! Custodiar la cédula y demas antecedentes electorales hasta ef vencimiento de
los plazos legaies estabiecidos para reciamaciones ¥ sus solicitudes de ruiidad.

di Calfficar las elecciones.

e) inscribir a fo menos con diez dias de anticipacion a la fecha de eleccion a los
candidatos.

TTULo v
DE LAS ASAMBLEAS GENERALES

ARTICULO N° 26: La Asamblea seréd ei organo resolutivo superior de Jz
Organizacion y estara constituida por iz reunion del conjunto de sus afiliados. tas
Asambleas Generales podran ser Ordinarias o Extraordinanas.

ARTICULO N°27 las Asambleas generales COrdinarias se celebraran

Tawraal {indicar cada cuanto tiempo se realizaran: mensual,
bimensual u ofro), y en elfas podrén tratarse cualquier asunto reiacionado con los
intereses de Ja Organizacién. Serén citados por ef Presidente y e Secretario o

auienes estatutariamente los reemplacen.

ARTICULO N° 28: Si por cualquier motive no pudiese celebrarse la Asambica
General Ordinaria en el dia, hora y lugar sefialada en e articuio anterior, of
Directorio, quedaré facultado para citar nuevamente a ia Asamblea Ordinaria en un
dia habil que determinara. También tendré facultades ei Directorio para afferar la
hora y lugar en que se celebran las Asambleas Ordinarias, cuando fuere imposible
hacerio en la hora y lugar previamente determinados. Por causas objetivas que

zfecten a la generalidad de jos afiliados.

ARTICULO N® 29: En la primera Asamblea General Ordinaria de cada zfc el
Directorio rendira la cuenta del manejo e inversion de los recursos que integran i
patrimonio de ia Organizacion y dei funcionamiento general de ésta durante ei afio
anterior, presentandc al efecto ef balance a cuenta de resuftados a que se refiere of
Art. 20° de estos Estatutos. Dicho informe debera encontrarse a disposicién de jos



Socios a lo mencs con 10 dias de anticipacion a la fecha de celebracion
Asamblea. 0 |

ARTICULO N° 30: Habré también Asambiea General Ordinaria en e;”i 2 yge. e
fijigara el Directorio, 30 dias antes de expirar el plazo de su duracion) y e

procedera a la eleccion del nuevo Directorio. Z
\\/?, )
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ARTICULO N°31: Dentro de Ja semana siquiente al térriino del peiiodd" g
Directorio anterior, ef nuevo Directorio deberé recibirse de! cargo, en una ret ASn
en ja que aquef le hara entrega de todos jos libros. documentos y bienes que hubiere

{fevado o administrado.
De esta reunion se jevantard un actz en ef libro de Acta deil Directorio. la que

firnaran ambos Direcforios.

ARTICULO N° 32: Si por impedimento de jos Direciores supientes no pudiere

operar la suplencia se citaré a una Asambiea Extraordinaria con e fin de elegir .

nuevos suplentes.

lguaimente, cuando por impedimentc de jos Directores Tituiares o Suplentes, no
hubiese adquirido en Jjos Directores para sesionar, se citara a una Asambiea
General Extraordinaria, a fin de elegir suplentes, temporales o definitivos. segun ia
naturaleza def impedimento.

ARTICULO N° 33: Las citaciones a las Asambleas Generales Ordinarias se
efectuaran por el Presidente y ei Secretaric, o quienes fo reemplacen de acuerdo 2
fos Estatutos y mediante ia fijacion de 2 carteles a fo menos, en jugares visibies, los
Que deberan ser determinados en la primera asamblea ordinaria Que se reajice en e/
afio. Los asociados deberan, ademaés, ser notificados por carla o circular dinigidas a
sus domiciios, registradas en ef Libro de Acta.

ARTICULO N°34: Las Asambieas Generales seran presididas por ef presidenie y S¢&
celebraran con el minimo que establece Ja fey de un 25% de jos socios inscritos en
of Libro de Registrc de socios. Los acuerdos se tomarén por mayoriz de ios

presentes, salvo que por Ley se exijja una mayoria especial. Los acuerdos seran
obligatorios para ia totalidad de Jos socios presentes ¢ ausentes. Cada socic tendra

derecho a un voto y no existira el voto por poder.

ARTICULO N°35: En ias citaciones referidas en ef articulo 16, debera indicarse, 2 lo
mencs:

a} Tipc de Asambiea (Ordinaria o Extraordinana)
b) Fecha, hora y lugar de ja Asambiea;
c) Objetivo de la Asamblea.

ARTICULO N°36: Las Asambleas Extracrdinarias se realizararn cuando lo exian las
necesidades de Ja organizacion y en los casos dispuestos en este estatiuto en elizs
oodran tratarse y adoptarse acuerdos sélo respecto de las materias sefialadzs en iz
convocatoria. Las citaciones & estas Asambleas se efectuaran por ef Presidente z
iniciativa del Directorio, o por requerimiento de a io menos e 25% de ios afiiiados.
con ina anticipacion minima de 5 dias hébiles a ia fecha de su realizacion.
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ARTICULO N° 37: En todas las citaciones debera indicarse s tipo de Asa}mfeaaf
que se trata; fos objetivos, fa fecha, hora y lugar de la celebracion. \0

ARTICULQO N° 38: Deberé tratarse en Asamblea Generai Extrao@nan'@' '

siguientes materias: \:-, ;

a} La reforma de jos estatufos. \%  fecpehtil

} L3 adquisicion, enajenacicn y gravamen de los bienes de fa Orgaq:zauﬁ w}\df

La determinacion de las cuotas extraordinarias. 7.

La exclusion o reintegro de uno o mas afiliados cuya determinacion debers

hacerse en votacion secrefa, como asimismo la cesacion en ef cargo de dirigente
por censura.

s} ia eleccion def primer directorio definitivo.

?) La convocatoria a efecciones y nominacion de lz Comision Electoral.

| La disolucion de ia Organizacion.

La incorporacion a una Union Comunal o el retiro de la misma.

La aprobacion del plan anual de actividades.

s
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TITULO Vi
DE LAS SESIONES DEL QUORUM PARA SESIONAR Y ADOPTAR ACUERDOS

ARTICULQ N° 39: A las Asambleas Generales se efectuardn una primera citacion
2ara un dia y hora determinados y una segunda citacion para el mismo dfa. después
de media hora de ja sefialada para ia primera.

ARTICULO N° 40: Los Acuerdos en las Asambleas Generales se dejarén constancia
en un iibro de actas, empasiadas y foliado, que flevaré el Secrefario de ia
Organizacion.

ARTICULO N° 41: Las actas deberan contener a fo menos:

Fecha, hora y fugar de la Asamblea,

a}

o) MNombre de quien la presidic y de fcs demas Directores presentes.
c)

i}

Q

Numeros de asistentes:;

idaterias tratadas:;
i Un extractc de fas defiberaciones,
Los acuerdos adoptados.

Q.

=5 W

Ef acta sera firmada por ef Presidente de la Organizacion, por ef Secretario ¥ por
tres Asambleistas designados para tal efecto en ja misma Asambiea.

ARTICULC N° 42: Ei directorio sesionara con ia mayoria absoluta de sus miembros,
y Sus acuerdos se adoptaran con la mayoria absoluta de los Directores asistentes.
£n caso de empate decidira ef Presidente.

ARTICULO N° 43:: Las Sesiones de Asambleas Generales y las dei Directorio, se
regiran por fas normas que apruebe e/ directorio.

TITULO V#



DE LA ADMINISTRACION PATRIMONIAL DE LA ORGANI
FIJACION DE CUOTAS ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS. /- ¢

I -

2 \
ARTICULO N° 44: El patrimonio de esta organizacion estara integrad{iporr f

\Z /

\ z
al Las cuotas ordinarias y extraordinarnas que acuerden fa Asambleé% &, [ e
bi iLas donaciones o asignaciones por causa de muerte que se le hicieraa W'/
¢} Los bienes muebles o inmuebles que se adquieren a cuaiquier fituio. \_
d} Los ingresos provenientes de su actividad, como beneficios. rifzs, fiegs

sociales y otros de naturalezz similar.

e} Las subvenciones fiscales o municipales que se les oforguen.
Las multas cobradas a sus mvembros, de conformidad a sus estatutos.
g! Los demas que perciben a cualquier titulo.

ARTICULO N° 45: Los fondos de la organizacion deberan depositarse en ei bance
o institucion financiera legalmente reconocida, que ef Direcforio defermine, 2a

nombre de fa misma Organizacion.
fo podra mantener en caja y en dinerc efectivo una suma superior a dos unidades

tnbutanias mensuales.

ARTICULO N° 46: E/ presidente y ei tesorero de ia Organizacion podra girar
conjuntamente sobre fos fondos depositados, previa aprobacion del directerio. En e/
Acta correspondiente se dejara constancia de iz cantidad autorizada y de! objeto dei

gasto.

ARTICULO N°47: Los cargos de directores de fa Organizacion son esenciaimenie
gratuftos, profiibiéndose la fijacion de cualquier tipo de remuneracion.

ARTICULO N°48: No obstante lc esiabiecido en ei articuio anterior, ei Directoric
podra autorizar el financiamiento de los gastos de Jocomocion colectiva y ofros
gastos menores en que puedan incurrir jos Direcfores o vecinos comisionados para
una determinada gestion. Finalizada ésta, debera rendirse cuenta circunstanciada

del empleo de los fondos dei Directorio.

ARTICULO N° 49: Ademas del gasio sefialado er: &! articufo anterior, e Dirsctorio
podra autorizar e/ funcionamiento de viatico a jos Directores y Socios que deban
frasladarse fuera de fa localidad o ciudad asiento de la Organizacion, cuande deban
realizar una Comision encomendada por efla y que digan en relacion directa con sus
intereses.

ARTICULO N° 50: La Organizacion debera confeccionar anualmente un balance o
una cuenta de resuftado. segun el sistema contable con que operen y someterios 2 .

fa aprobacion de asamblea.

ARTICULC N° 51: La cuota ordinaria mensual que deberan pagar los afifiados a ia
organizacion sera la gue fije el Directorio anuaimente.




ARTICULO N° 52: Podrén establecerse cuotas extraordinarias que ser
determinadas por una Asamblea General Extraordinaria, a propuesta del-Birecon
cada vez que el interés de Ja Organizacion lo requiera.

administracion, determmar la inversion de los fondos de ia Orga
cumplimiento de sus fines y de jos acuerdos de la Asambiea Generai

destinados a otros fines que al objeto para ei cual fueron recaudados
una Asamblea General Extraordinaria, especiaimente convocada al efecto. 785t
darie otrc destino. /

TITULO Viii

DEL MECANISMO Y PROCEDIMIENTO DE INCORPORACION A UNA:
UNION COMUNAL

ARTICULO N° 54: £n una Asamblea Extraordinaria podra acordarse soiicitar ia
incorporacion de esta organizacion a una Unidn Comunai de Organizaciones
Comunitarias def mismo tipo de éstas.

En tal caso el Presidente formularé fa solicitud correspondiente al Presidente de iz
Union Comunal a que desea incorporarse, con copia del acuerdo respectivo.
Aprobada ja soficitud respectiva, esta Organizacion quedaré incorporada a ia Unidn
Comunai correspondiente, hecho que se comunicaré a la Municipalidad que
corresponda.

Er of acuerdo a que se refiere el inciso primero de este articuio, se designaré a los
representantes de esta Organizacion ante ja Union Comunal a que desea
incorporarse erntre cuales incluira al Presidente, Secretario y tesorero.

ARTICULO N° 55: También se podra, en una Asamblea General Extraordinaria,
acordar ja formacion de una Unidn Comunal con dos o mas Organizaciones
Comunitarias del mismo tipo de ésta. En tal caso, en el acuerdo correspondisnte se
designara a los representantes de esta organizacion, entre los que deberé incluirse
a su Presidente, Secretario y Tesorero para que junto a fos representantes de ias
ofras organizaciones Comunitarias, constituyan la correspondiente Asambiea que
aprusbz los Estatutos y elija al Direcloric de ifa Union Comunal que se deses
constituir. La convocatoria & la referida asamblea debera ser efectuada por el
Alcalde de la Comuna, a solicitud de cualquiera de las organizaciones, dentrc de ios
treinta dias siguientes a la fecha de la peticion.

tas Uniones Comunales podra constituir Federaciones o Confederaciones gue fas
agrupen a nivel Provincial Regional o Macional.

TITULO IX
DE LA DISCLUCION Y DESTINOS DE LOS BIENES

——

ARTICULO N° 56 Jo. Tnde. ol J ecwvies
\{3 LQ/\,\/—C M b

Se disolvera:




aj Por heber disminuide sus zfiliados a un nimero inferior ai de los soe
concurrieron a su constitucién, durante un periodc de tiempo de 6 pes

afiliado y i, &)
b) Por acuerdo de la Asamblea Generai Extracrdinaria. adoptadO\ﬁor .
absoluta de ios afiliados con derecho a voto. \ 5 =

Instftuceor de bien pubf:co que fa propia Organizacion determine. En ningu
bienes de fa Organizacion disuelfa. podran pasar al dominic de aiguno de sus
afifiades.

Constitucion, 22 ole %w’kﬂbﬁ) 2o |




